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ACTA No. 07

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Encuentro semanal, mesa de trabajo para la planeacion de actividades del equipo ejecutor de la
formacion de Guianza Turistica y desarrollo de las actividades semanales.

CIUDAD Y FECHA: Bogot3a, 28y 29 de Marzo | HORA INICIO: HORA FIN:
de 2023 9:00 a.m. 4:00 p.m.
LUGAR DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO:
martes: Centro Nacional de Hoteleria, Regional Distrito Capital

Turismo y Alimentos, Complejo Paloquemao
miércoles: Centro de gestidon de mercados,
logistica y tecnologia de la informacién

TEMAS:

Planeacién de las actividades y tematicas asociadas a las préximas jornadas, especialmente las
tareas correspondientes a la preparacion del Encuentro de aprendices Xlll a realizarse el 14, 15y
16 de abril

Se asignaron los temas e instructores para el encuentro sincrdnico del viernes 14 y Ia
presencialidad del sdbado 15 y domingo 16 de abril. Realizar los acuerdos pedagdgicos utilizando
el formato establecido.

Temas diversos de acuerdo con la fase en la que se encuentran las fichas en formacién
actualmente. Los temas se muestran en el desarrollo de la reunion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION DEL MARTES 28:

e Definir temas e instructores para el siguiente fin de semana de formacién Abril 14, 15y
16 de 2023

e Definir roles de los instructores en diferentes dreas, planeacion pedagdgica y didactica de
la formacidn

® Asignar las tareas correspondientes a la preparacion del Encuentro de aprendices Xl

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION DEL MIERCOLES 29:

e Ademas del proceso formativo, el evento hizo el reconocimiento de algunas cualidades y
fortalezas de cada instructor de la coordinacidn de servicios turisticos y hoteleros.

GD-F-007 V.02

Pagina 1




¢ /qa

DESARROLLO DE LA REUNION

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Pagina 2 de 10
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica




¢ /qa

Las sesiones se trabajaron de la siguiente manera:
Martes 28 de marzo

1. Elequipo de Guianza se reline nuevamente en la Biblioteca del CNHTYA por los trabajos de
adecuacion de la sala de instructores.

2. Serealiza la asignacion de tareas y tematicas asociadas a las proximas jornadas, especialmente las
tareas correspondientes a la preparacion del Encuentro de aprendices Xl

3. Elinstructor Wilson Pacheco coordina la elaboracidn del cronograma junto con el

instructor Oscar Gomez

4. A partir de las 10:00 am el instructor Hernan Dario Garcia atiende la reunién con el sefior Héctor
Gonzélez, padre de la aprendiz Nicol Gonzalez. En esta reunién participan ademas:

Instructor Lider del equipo de Guianza, Raul Javier Hernandez Salgado
Instructor Lider de ficha 2469830 Herndn Dario Garcia Gonzalez
Instructor Wilson Pacheco

Instructora Maria Angélica Jaramillo quién escribe el acta del encuentro.

Saludo y exposicidn de la situacion.

-Al exponer los hechos, la aprendiz y su acudiente manifiestan no haber recibido el dinero reunido por la
ficha para apoyar la compensacidn del bien extraviado
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(sleeping responsabilidad de la aprendiz Nicol Gonzalez, perdido en el campamento 2022)

-El padre de Nicol cuestiona la conveniencia del protocolo de ingreso del material y los equipos al Sena
CNHTA. El instructor Hernan Dario procede a detallar este protocolo y su efectividad.

-Se determina la necesidad de convocar, escuchar y confrontar al aprendiz Daniel Sanabria para
determinar su conocimiento y/o participacién en los hechos

-El instructor lider de ficha informa que con tiempo se sugirid a los aprendices independizar los procesos
finales y no lo hicieron* (permitieron que su vida personal afectara su proceso académico)

- El instructor Hernan Dario reitera el adecuado seguimiento del protocolo para el ingreso del material
completo y se reconoce que la aprendiz no pudo cumplir con la entrega del bien encargado

- Se propone citar a comité y se aclara que sélo se presentaran los aprendices frente al mismo (incluida la
testigo Nicol 2) se expondran los hechos y se tomaran decisiones

- Debe informarse al aprendiz Daniel Sanabria que entra en el proceso para rendir descargos*

- El equipo de instructores ofrecen presentar como evidencias las Actas de entrega de equipos, las fechas
de campamento, los listados de asistencia entre otros documentos pertinentes

-Entre las causales de citacién es de peso la situacidn de la reintegracion del dinero por parte del
vocero aprendiz Daniel Sanabria

- El recorrido final de los aprendices involucrados en el conflicto, permanece pendiente

Al finalizar esta primera parte de la reunién, la Coordinadora Carolina Hernandez Vargas, se reune
con el sefior Héctor Gonzalez para confirmar los acuerdos y explicarle las caracteristicas del Comité que
se convocara.

En la tarde el equipo de Guianza se retne en uno de los ambientes de formacién del 3er Piso para
continuar con el trabajo de la jornada.

El instructor Herndn Dario Garcia presenta la prueba de World Skills
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Miércoles 29 de marzo / 2023
Horario: 9:00 a.m. a 4:00 p.m.

Atendiendo a la invitacion de la instructora Nancy Ruge, el equipo de guianza asistié al evento
programado por la ficha 2668256 de organizacion de eventos, llamado Pizarra de Oro. Este encuentro se
realizé en el Centro de gestidon de mercados, logistica y tecnologia de la informacidn, el miércoles
a partir de las 9:00 am.
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Ademas del proceso formativo, el evento hizo el reconocimiento de algunas cualidades y fortalezas de
cada instructor de la coordinacidon de servicios turisticos y hoteleros.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Enviar las invitaciones a cada una de las e Todos los instructores. El miércoles antes de
fichas con las que cada instructor tiene cada encuentro
formacion. presencial-virtual con
los aprendices
e Revisar las asistencias y pasar las deserciones | ® Todos los instructores. Posterior a cada
a la coordinacién. encuentro virtual o
presencial con los
aprendices
e Solicitar a la Coordinacion la programacion e Todos los Se realizé la solicitud el
de una reunién con las areas participantes instructores-instructora | viernes 31 de marzo
del XlIl Encuentro de Aprendices Maria Angélica
Jaramillo
e Elinstructor lider de ficha debe realizar la e Instructor Hernan Dario

citacion al comité de inmediato
e Comunicar del proceso a los involucrados
en el conflicto

Garcia Gonzélez

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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No. | Nombre y apellidos Identificacion Tipo de Dependencia Correo electrénico Celular Firma
vinculacién
1 Raul Javier Hernandez 80173086 planta SENA- CNHTYA raul. hernandez@misena.edu.co 310686 3040 "PIAUL }{aardom@e’% ‘9
Salgado
2 | Giovanni Martin Villarreal 80143429 contratista SENA- CNHTYA | gmartin@misena.edu.co 3214737348 _(/_.,__l_, —_—
Cabgn(]
3 | Heman Dario Garcia 1020732078 contratista SENA- CNHTYA | nanreh911@ misena.edu.co 3017065729
Gonzalez )
4 | Wilson Pacheco Gutiérrez 79782066 contratista SENA- CNHTYA | wpacheco6@misena.edu.co - 3123398536 pe
wpachecog@sena.edu.co ‘7/
5 | Maria Angélica Jaramillo 52417154 contratista SENA- CNHTYA | angelicajaramillosena@gmail.com 3112159601 "
(0. jorandloé,
6 | Carlos David Martinez 7725615 Contratista SENA- CNHTYA | cdamartinez@sena edu.co 3143196106 3
r &
7 | Nestor Silva Romero 5625700 Planta SENA- CNHTYA | nesilvar@misena.edu.co 3107708060 y . I
nsilvar@sena.edu.co Mealr =tlim -
8 | Oscar Manuel Gomez 79155654 Contratista SENA- CNHTYA | omgomez45@misena edu.co 3152330121 -
omgomez@sena.edu.co
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